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1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Trata-se de contratagdo de empresa especializada em servigos de treinamento presencial
e “in loco” para 09 (nove) servidores da Camara Municipal de Vila Valério-ES, com vistas
a capacitacao/atualizacao sobre a Lei Federal 14.133/2021, conhecida como nova Lei de
Licitacbes e Contratos Administrativos, que promoveu alteracbes substanciais e que
requerem amplo conhecimento de causa por parte dos agentes de contratacdo e das
equipes de apoio em todas as fases dos processos licitatérios e de contratacdo na
Administracdo Publica, visando maior eficiéncia dos atos com énfase na governanca com

foco na aplicacao dos resultados.

A area demandante formalizou a solicitagdo ao Presidente da Camara Municipal através
do Memorando DGS N° 02/2024, argumentando a necessidade da contratacdo de
empresa especializada em treinamento/capacitacdo para Servidores, nos seguintes
termos:

“T.]

Em seu artigo 18, a Lei n°® 14.133/2021 destaca a importancia da fase preparatéria
do processo licitatério, caracterizada pelo planejamento. Além da analise de riscos
gue possam comprometer o sucesso da licitacdo e a boa execucdo contratual,
prevista no inciso X do artigo 18, no tocante ao Estudo Técnico Preliminar o inciso
X do 8§ 1° do citado dispositivo legal estabelece que este devera apontar o
problema e a melhor solucéo, permitindo avaliar a viabilidade técnica e econémica
da contratacdo, destacando, dentre os elementos exigidos, as providéncias a
serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracdo do contrato,
inclusive quanto & capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacdo
e gestdo contratual. (grifei) Percebe-se, com isso, que a Lei 14.133
expressamente atribui ao gestor da unidade contratante a responsabilidade de
preparar servidores e empregados publicos para o fiel cumprimento de todas as
etapas.

A vista do expendido, resta evidente a necessidade de atualizar os conhecimentos
dos servidores que atuam direta e indiretamente nos processos de contratacdes
de servicos e aquisicdes de objetos, de forma a buscar o alcance da exceléncia
processual nas contratacdes publicas geridas pela Camara Municipal de Vila
Valério. Ao primar pelo alinhamento dos procedimentos licitatérios ao novo
regramento legal imposto pela Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, clara esta a
necessidade de capacitacdo dos sujeitos responsaveis em todas as fases dos
processos, compreendendo desde os estudos prévios, elaboracdo dos
documentos, desenvolvimento dos procedimentos licitatérios, gestdo dos futuros
contratos, fiscalizacdo eficiente dos contratos, dentre outras.
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[.]

Diante do exposto acima, vimos solicitar a contratacdo de servico de notdrio
especialista, visando a execucéo de programa de capacitacdo/atualizacdo seriada
acerca _da nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos, através do
treinamento presencial e “in _loco” de 09 (nove) servidores desta Camara

Municipal.

Importa destacar que analisamos o perfil de diversos profissionais que ministram
cursos presenciais na area. Como resultado, ndo desmerecendo os demais,
sugerimos para o _treinamento o Dr. Alexandre Amorim, gue contém notéria
especializacdo no cendrio de contratacdes publicas, sendo professor renomado de
competéncia_académica _comprovada e com vasta experiéncia profissional no
campo de treinamentos.

(Grifei)

L]

2. DIRETRIZES DA CONTRATACAO

A contratacdo se caracteriza como do tipo inexigivel e encontra embasamento no artigo
74, inciso ll, alinea ‘f’ da Lei n® 14.133/2021, bem como no artigo 72, inciso | e artigo 6°,

inciso XVIII, alinea ‘f’ do referido diploma legal.

A priori, cumpre-nos destacar o artigo 72, inciso |, da aludida lei, que preconiza que o
processo de contratacdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagcdo, devera ser instruido com documento de formalizacdo de demanda
e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto

basico ou projeto executivo.

O art. 6°, inciso XVIII, alinea 'f* da mesma lei, preceitua que sédo considerados servicos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual aqueles realizados

em trabalhos relativos a treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Ja o artigo 74, inciso lll, alinea ‘f’ da Lei da Lei n® 14.133/2021 estabelece:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo guando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:

Il — contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoéria
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especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagéo:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(Grifei)

[.I"
O art. 74, inciso lll, alinea ‘f’ da Lei n° 14.133/2021 considera o servico de treinamento e

aperfeicoamento de pessoal como servico técnico-profissional especializado de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacédo.
O servigco técnico-profissional especializado € aquele que exige, além da habilitacao
profissional pertinente, conhecimentos mais avancados na técnica de sua execucgao,
operacdo ou manutencéo. A definicdo de notoria especializacédo é conferida pelo artigo 6°,

inciso XIX da lei suso mencionada, nos seguintes termos:

“Art. 6°.
[.]

XIX - notéria especializacéo: qualidade de profissional ou de empresa cujo
conceito, no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicacbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu
trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto
do contrato;”

Acrescente-se que 0 notério especialista a que se refere a lei € aquele que possui um
certo atributo capaz de provocar em alguém a percepcao, por meio de deducéo, de que
aquela pessoa fisica ou juridica é a mais adequada a plena satisfacdo do objeto. E a lei
atribui a Autoridade competente essa percepcao/compreensao. Com isso, nitido esta que
a escolha é essencialmente discricionaria, o que nao permite que esse juizo
personalissimo de valor a cargo da Autoridade competente, faca a escolha sem critérios e
sem a observancia do leque de principios a que a atividade administrativa se submete,
mormente da legalidade, impessoalidade, indisponibilidade do interesse publico, eficiéncia
e razoabilidade. Outrossim, haver4 de sopesar as op¢des a sua disposicdo que tenham
condicOes de atender aos objetivos da Administracdo, de modo a indicar aquele que lhe
parecer ser ‘reconhecidamente adequado” a plena satisfagdo do objeto do contrato,
lancando méao néo apenas de documentos que atestem a competéncia dos profissionais

para atuacdo naquele campo, mas também de midias veiculadas na internet, dentre
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outros requisitos que comprovem a aptiddo daquela pessoa fisica ou juridica. Vejamos 0s
comentarios extraidos do PARECER N. 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU:

“Infere-se que a qualidade de notdria especializagdo ndo decorre de um juizo
subjetivo do administrador publico, mas do reconhecimento do profissional ou da
empresa, dentro do campo em que atua, como apto a prestar, com exceléncia, o
servico pretendido. Essa notoriedade, de acordo com a lei, pode ser comprovada
de diversas maneiras, como, por exemplo, desempenho anterior de servico
idéntico ou similar ao almejado pela Administracéo, publicacdes em periédicos de
elevada qualificagdo académica, reconhecimento do alto nivel da equipe técnica
que presta o servico.”

Do Parecer n°® 01/2023/CNLCA/CGU/AGU (Camara Nacional de Licitagbes e Contratos
Administrativos/Consultoria Geral da Unido/Advocacia Geral da Unido), que teve como
Relatores os Advogados da Unido, Doutores Luciano Medeiros de Andrade Bicalho e
Valmirio Alexandre Gadelho Junior, extraimos o seguinte trecho em relacdo a polémica

guestéo da singularidade do objeto:

“PARECER n. 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU

NUP: 00688.000717/2019-98

INTERESSADOS: DECOR

ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS

EMENTA: LEI 14.133, DE 2021. ART. 74, lll. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO.
REQUISITOS. DESNECESSIDADE DE COMPROVAGAO DE SINGULARIDADE
DO SERVICO CONTRATADO.

I. RELATORIO

Trata-se de processo distribuido pela Exma. Coordenadora da Camara Nacional
de Licitacdes e Contratos da Advocacia-Geral da Unido, tendo em vista a reunido
de trabalho da CNLCA ocorrida em 10 de marco de 2023 (Termo de Reunido
juntado no doc. 149), para que 0s presentes signatarios elaborem parecer acerca
da “desnecessidade da singularidade para contratagédo do inciso Il do artigo 74 da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Dessa forma, a presente manifestacdo juridica visa analisar os aspectos que
envolvem a exegese do artigo 74, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021, buscando
definir os requisitos para a contratacdo de servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, com o propésito de uniformizar a
aplicac@o da norma no &mbito da Administragdo Publica Federal.
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E o breve relatério.

Il. ANALISE JURIDICA

[.]

A auséncia de critérios objetivos para definir a singularidade do objeto resultou em
constantes questionamentos da legalidade de inexigibilidades de licitagédo
realizadas com fundamento no art. 25, Il, da Lei no 8.666/93, conforme se pode
observar pelo elevado nimero de apontamentos da auditoria do Tribunal de
Contas da Unido a respeito da matéria, gerando enorme inseguranca juridica para
0s gestores publicos e empresas contratadas pela Administracdo. No intuito de
conceder maior seguranca juridica aos processos de inexigibilidade de licitac&o, o
legislador, em todas as leis ditadas sobre a matéria nos Ultimos anos, decidiu
excluir a exigéncia de comprovacéo da singularidade.

As dificuldades vivenciadas pela Administragdo Publica para comprovar a
singularidade do servico técnico levaram o legislador, na Lei n° 14.133/21,
a ndo prever, para a contratacdo direta de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializacdo, a exigéncia do requisito singularidade do objeto.

De acordo com Jacoby Fernandes, “o legislador pretendeu resolver polémicas que
proliferaram no ambito do Ministério Publico, do Poder Judiciario e dos Tribunais
de Contas, tomando tempo, consumindo recursos e gerando instabilidade juridica”.

[.]

Além dos requisitos proprios de cada hipétese de inexigibilidade admitida nos
diversos incisos do art. 74, ha que se comprovar sempre o cumprimento do
requisito geral que permite a contratagdo direta por inexigibilidade de licitacéo,
gual seja, a inviabilidade de competi¢do. Assim esta previsto no caput do art. 74: é
inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicao.

Segundo disposto no art. 11 da Lei no 14.133/21, além da garantia do tratamento
isondmico entre os eventuais interessados, a licitagcdo destina-se a obtencéo da
proposta mais vantajosa para a Administracdo. Vantajosidade ndo se confunde
com menor preco, mas com obtencdo do bem ou servico que melhor satisfaca o
interesse _da Administracdo. Conforme bem observa Margal Justen Filho, ha
situacbes, por auséncia de critérios objetivos para escolha do licitante vencedor,
ou, ainda, por auséncia de definicdo objetiva do proprio servico que sera
executado, em que a licitacdo ndo se apresenta como procedimento apto a
satisfazer o interesse da Administracéo em obter o melhor servigo.

Nestas  hipbéteses, diante da inaptiddo para obter a finalidade
a_qual se destina (garantir a obtencdo da proposta mais vantajosa), a licitacdo
perde a sua prépria razdo de ser.”

(Grifei)
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Nessa toada, a vista de todo o exposto, importa destacar a quase imperceptivel alteracéo
no texto contido no 8§ 3° do artigo 74 da Lei 14.133, quando comparado com o disposto no
8 1° do artigo 25 da Lei 8.666/93, conforme vemos:

LEI 8.666/93:

“Art. 25.

[...]

§ 1° Considera-se de notoéria especializacdo o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publica¢des, organiza¢cdo, aparelhamento, equipe técnica,
ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacéo do
objeto do contrato.

LEI 14.133/2021

Art. 74.

[.]

§ 3°. Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de
notdria especializacéo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacéo do objeto do contrato.”
(Destaquei)

Quando faz o comparativo do disposto no § 1° do Art. 25 da Lei 8.666/93 com o
preconizado no 8 3° do Art. 74 da Lei 14.133, bem elucida o Doutrinador, Conferencista,
Consultor e Professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, em artigo intitulado “A
contratacao de servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal na Administragao
Pulblica & luz da Lei n°® 14.133/2021":

[.]

Mas suas sutis modificagbes ampliaram a percep¢cdo da margem de
discricionariedade imanente ao processo de escolha do executor. Ao substituir a
palavra ‘indiscutivelmente” por ‘reconhecidamente”. _a norma eliminou a falsa
percepcdo de gue o escolhido teria que ser um individuo muito acima de seus
pares a ponto de ser indiscutivel o acerto de sua escolha. Some-se _a isso a
eliminacdo da expressdo “o _mais” que acompanhava o vocabulo “adequado”’.
Afinal, o que é ‘indiscutivelmente o mais adequado”, ndo poderia gerar davidas
quanto a escolha por parte de Assessorias Juridicas e Org&os de Controle. Agora,
com o0 novel texto, o notério especialista € um individuo ou empresa, que é
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portador de um atributo _a partir do gual o gestor possa inferir ou 0 reconhecer
adeguado aos objetivos pretendidos. Quem reconhece a adequacdo é o préprio
Gestor a partir do seu poder discricionario.

(Grifei)

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Essa capacitacéo deve ser entendida como sendo um tipo de atualizacao, haja vista que
o treinamento ird capacitar os Servidores da Camara Municipal sobre as mudancas

trazidas pela nova Lei de Licita¢cées e Contratos Administrativos.

A prestacao de servi¢co ocorrera conforme a proposta apresentada pela empresa, anexa a

este ETP, que informa o seguinte, dentre outras premissas:

¢ 0 treinamento ocorrera na modalidade presencial e “in loco”;

e a capacitacao é dividida em 6 (seis) etapas de treinamentos de 6 (seis) horas por dia (48
horas ao todo), ao longo de 6 (seis) meses, com um intervalo minimo de 30 (trinta) dias

entre um treinamento e outro;

e 0 conteudo programatico do treinamento;

e 0 valor da contratagéo.

e 0 professor especialista indicado pela empresa para ministrar esta capacitacado é: DR.

ALEXANDRE AMORIM, cujo curriculo resumido reproduzimos a seguir:

e Advogado;

e Mestre em Direitos e Garantias Fundamentais pela Faculdade de Direito de Vitoria
(FDV);

e Professor de Direito Constitucional e Administrativo hd 16 anos;

e Assessor juridico da Secretaria Municipal de Controle e Transparéncia da
Prefeitura Municipal de Vila Velha-ES (2018-2020);
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e Assessor juridico-parlamentar na Camara Municipal de Vitéria-ES (2022-2023);

e Ex-Secretario-geral da Comissao Especial da OAB de Protecdo dos Direitos dos
Servidores Publicos-ES (2020-2022);

e Palestrante convidado do CONGREVES (Congresso Anual dos Vereadores do
Espirito Santo); e

e Instrutor na area de Gestdo Publica, com experiéncia nos Legislativos e Executivos
Municipais em mais de 30 cidades do Espirito-Santo, dentre elas: Alegre, Alto Rio
Novo, Atilio Vivacqua, Baixo Guandu, Barra de S&o Francisco, Boa Esperanca,
Cachoeiro, Cariacica, Castelo, Conceicdo da Barra, Domingos Martins,
Ecoporanga, Guacui, Governador Lindemberg, Irupi, Jerdbnimo Monteiro, Joao
Neiva, Marataizes, Marilandia, Mimoso do Sul, Nova Venécia, Pedro Canario, S&o
Mateus, Santa Leopoldina, Vargem Alta, Iconha, além do Amapa (AP) e Belo
Horizonte (MG).

e Capacitou, até o presente momento, aproximadamente 2.000 (dois mil) servidores
em mais de 40 érgdos/entidades municipais e estaduais em mais de 30 cidades do

Espirito Santo, além de treinamentos fora do ES.

Percebe-se, nitidamente, pela explanacdo acima, que o0 instrutor do
treinamento/atualizacdo, Dr. Alexandre Amorim, possui notéria especializacdo, sendo
reconhecido por sua vasta experiéncia e amplo conhecimento sobre os mais diversos
temas que norteiam a Administracdo Publica, dentre os quais Licitacdes e Contratos,
comprovando que o profissional é diferenciado e possui capacidade técnica superior e

total aptiddo para a execucao do objeto.

O contetdo programatico elaborado esta de acordo com as peculiaridades e
necessidades especificas sobre o assunto. Conforme experiéncia apresentada em
eventos dessa natureza configura-se servico técnico-profissional especializado,
enquadrando-se na hipotese de inexigibilidade prevista no inciso lll, alinea ‘" do Art. 74
da Lei n° 14.133/2021, razédo pela qual sugerimos seja firmada esta contratacdo por

inexigibilidade de licitagc&o.
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A nosso ver, as informacbes acima refletem e atestam o mérito e as competéncias
exigidas no art. 74, inciso lll, anteriormente transcrito, o que também reforca a
inviabilidade da licitacdo, por tratar-se de treinamento ministrado por especialista na
tematica, o qual detém profundo conhecimento sobre o assunto e que atendera
plenamente as necessidades da Administracdo. Com isso, pode-se inferir que o instrutor
se enquadra no conceito de notdria especializacao, previsto no paragrafo 3°, do art. 74 da
Lei n° 14.133/2021.

4. DA JUSTIFICATIVA DE PRECO

Trata-se de treinamento presencial e ‘in loco’ e o valor total apresentado pelo Instituto
Capacitar Para Legislar, para a capacitacdo/atualizacédo de 09 (nove) servidores, € de
R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil reais) na modalidade de pagamento parcelado ou R$
60.000,00 (sessenta mil reais) na modalidade de pagamento antecipado. A documentacao
que informa o valor estd acostada ao presente ETP, em proposta financeira da prépria
empresa prestadora do servico.

Além da obrigatoriedade de justificar as razdes da escolha do prestador de servicos, de
acordo com o que determina o inciso Il do artigo 72 da Lei de Licitacdes e Contratos da
Administragdo Publica, € oportuno destacar também o requisito “justificativa de prego”,
(art. 72, inciso VII) como outro elemento indispensavel na instrucdo do processo de

inexigibilidade.

Nesse sentido, € oportuno citar o Parecer n°. 0466795/ASJUR, do Conselho da Justica
Federal, Referéncia: SGP - Ac¢do educacional externa - Processo n. 0000933-

75.2023.4.90.8000, que a seguir transcrevemos:

“I..]

2.4 Da Justificativa de Preco

Nas contratacdes por inexigibilidade de licitagdo, em que ndo ha viabilidade de
competicdo, ndo se aplica a habitual pesquisa de mercado, tal como realizada nos
demais procedimentos de contratacdo. No entanto, € recomendével ao menos que
seja verificado junto a outros entes adquirentes, inclusive junto a outros 6rgdos

; 10
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publicos, os precos que pagaram pelos bens ou servicos, nos moldes do que
preceitua o art. 7°, § 1°, da IN ME n. 65/2021.

Nesse sentido, destaca-se o teor da Orientacdo Normativa AGU n. 17/2011, in
verbis: "A razoabilidade do valor das contratacfes decorrentes de inexigibilidade
de licitacdo podera ser aferida por meio da comparacdo da proposta apresentada
com 0s precos praticados pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou
privados, ou outros meios igualmente idéneos”.

(Grifei)

LT

Ainda no tocante a justificativa do preco do objeto, o Acorddo n° 819/2005 — TCU Plenério
ja discorria sobre o assunto, no sentido de que o preco deverd estar compativel com

agueles que o proprio contratado pratica junto a outros 0rgaos, nestes termos:

“9.1.3. quando contratar a realizacéo de cursos, palestras, apresentacfes, shows,
espetaculos ou eventos similares, demonstre, a titulo de justificativa de precos,
que o fornecedor cobra igual ou similar preco de outros com quem contrata para
evento de mesmo porte.

L.]

Para tanto, a empresa consultada apresentou junto a proposta, notas fiscais de
servicos similares ja realizados pelos notdrios especialistas em servigos
equivalentes ou similares, todas emitidas a menos de 1 (um) ano da presente data,
levando-se em consideracdo o quantitativo de servidores treinados, a carga horéaria
empreendida e a revogacdo integral da legislacdo anterior, trazendo urgéncia na

adaptacao a realidade da Lei Federal n°® 14.133/21.

Sendo assim, restou comprovada a compatibilidade do preco apresentado com o0s

praticados no mercado, o0 que atende as exigéncias do artigo 23 da Lei 14.133/21.

5. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO

A execucdo do objeto serd de forma parcelada, de acordo com a proposta apresentada
pela empresa, sendo realizado da seguinte forma:
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. PRIMEIRO TREINAMENTO (PARTE PRINCIPAL DO TRABALHO): Trabalho

executado presencialmente em 2 (dois) dias, das 11h as 17h, sendo o primeiro em

reunido com a equipe para conhecimento da estrutura administrativa atual, o grau de
regulamentacgdo ja realizado e a ciéncia das necessidades especificas da Camara, e 0
sequndo consistente no treinamento dos servidores/equipe técnica sobre a Lei n°
14.133/21 para compreensao da lei, seu alcance, deveres e responsabilidades, além da
construcdo das proprias normatizacfes necessarias, utilizando-se dos modelos adaptados

a realidade municipal, fornecidos pelo notério especialista.

. DEMAIS TREINAMENTOS (PARTE ACESSORIA): Apds o treinamento principal,

havera mais 5 (cinco) treinamentos com os servidores (a cada 30 dias), para ajustes
acerca dos trabalhos por estes realizados em relacdo a lei n°® 14.133/21, verificando-se
em qual medida estdo em conformidade com a legislacao/entendimentos jurisprudenciais
e, caso necessario, quais acertos devem proceder. Estes treinamentos consistirdo em
reunides presenciais na sede da Camara Municipal de Vila Valério-ES, das 11 as 17
horas, por tratar-se de simples alinhamentos e acompanhamentos dos trabalhos

desenvolvidos pelos servidores.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contratacdo para essa prestacdo de servicos esta ancorada no tipo de demanda a ser
atendida, qual seja, a capacitacdo de servidores que deverdo aprimorar-se e ter suas
competéncias ampliadas sobre a égide da nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos (Lei Federal 14.133/21).

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Sera contratada 01 (uma) capacitacdo/atualizacao para a prestacédo de servigos durante
determinado tempo, a qual ser4 ministrada a 09 (nove) Servidores da Camara Municipal,
conforme descrito no Memorando DGS n° 02/2024.
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8. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos com essa contratagdo s&o 0s seguintes:

e Capacitacdo e atualizacdo dos servidores publicos deste Poder Legislativo as novas
necessidades impostas pela Lei Federal n® 14.133/21, em conformidade com os

entendimentos atuais do TCU, TCE/ES e do Poder Judiciario;

e Aptiddo da Céamara Municipal para realizar a atualizacdo das regulamentacdes

necessarias a implementacéo da Lei Federal n® 14.133/21;

e Aptiddo da equipe a respeito de como proceder diante das rotinas diarias para atuacao
alinhada a Lei Federal 14.133/21;

e O 6rgédo contara com modelos de documentos e normatizacdes regulamentadoras

prontos para serem publicados; e

e Os servidores da equipe de compras e contratacdes terdo a possibilidade de esclarecer
suas duvidas periodicamente, inclusive mediante fornecimento de documentos e outros

modelos, caso necessario.

9. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para a formalizacdo da contratacdo da capacitacdo, dentre as providéncias a serem

tomadas pela Administracao, esta:

1. Realizacéo de procedimento para a contratacao por inexigibilidade;

2. Analise dos termos da prestacao de servicos apresentados pela empresa;

3. Encaminhar a empresa a decisdo favoravel e confirmar as datas do curso

inicialmente propostas;
4. Alinhar com a empresa as demandas para a realizagao do curso.
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10. COMPRA/CONTRATACAO CORRELATA E/OU INTERDEPENDENTE

Este ETP n&o prevé contratagdo correlata, pois trata-se de uma prestacao de servico
intelectual, qual seja, a capacitacido/atualizacdo de servidores acerca da nova Lei de

LicitacOes e Contratos Administrativos.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

N&o ha qualquer impacto ambiental, ao contrario, os recursos a serem utilizados seréao

minimos.

12. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

De todo o exposto, conclui-se que:

e a apresentacao de pedido da area demandante vincula a capacitacdo a necessidade de
se adquirir conhecimento e atualizacdo acerca da nova Lei de Licitagbes e Contratos

Administrativos;

e a empresa prestadora do servico de capacitacdo é especializada em realizacdo de
capacitacdo e treinamentos, assim como o instrutor é efetivamente formado e
especializado na area, com vasta experiéncia nos temas que permeiam a Administracao

Publica, notadamente em Licitacdes e Contratos Administrativos;

e 0 treinamento € oferecido por meio de metodologia de aprendizagem e tecnologia em

conformidade com as exigéncias de mercado;

e trata-se de um treinamento especifico, com foco na Lei 14.133/2021, sendo que a
complexidade que envolve a tematica e a oportunidade de atualizacdo de servidores da
Camara Municipal de Vila Valério com profissional de reconhecida capacidade inviabiliza

a competicao.

Isto posto, e considerando todas as argumentacdes, exposicdes de motivos e justificativas
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elencadas no documento, bem como os documentos comprobatérios acostados,
entendemos que a contratagdo é viavel, com base neste Estudo Técnico Preliminar, o

qual submetemos a superior analise e aprovacao da Administragao.
13. CONSIDERACOES FINAIS

Cumpre informar que a presente contratacdo esta em conformidade com as condi¢des de
mercado existentes e contém as especificagbes e 0S requisitos necessarios para a
contratacdo. Além disso, foram consideradas as necessidades reais da Administracdo e o

processo se encontra revestido das orientacdes legais cabiveis.

Céamara Municipal de Vila Valério-ES, em 06 marco de 2024.

Assinado de forma digital

CLAUDIA VALERIA DE 1, cLAUDIA VALERIA DE

SOUZA SOUZA MIELKE:98793756704
MIELKE:98793756704 Dados: 2024.03.06 17:04:18
' -03'00'

CLAUDIA VALERIA DE SOUZA MIELKE
Diretora-Geral de Secretaria
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