CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL

PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO/ES, pessoa juridica de direito publico interno, localizada na
Rua Natalino Cossi, n® 100, Centro, Vila Valério — ES, torna publico que realizar4 procedimento licitatério
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com amparo na Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n® 123/2006 e alteracdes, através do Pregoeiro e Equipe de
Apoio designados pela Portaria n° 007/2022, de 1° de fevereiro de 2022.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Modalidade: Pregéo Presencial

1.2. Processo Administrativo n°: 9152/2022

1.3. Critério de Julgamento: Menor Preco

Objeto: A presente licitagdo tem por objeto a Contratacdo exclusiva de microempresa ou empresa de
pequeno porte especializada na prestagéo de servigos técnicos nas areas de medicina do trabalho, saude
ocupacional e seguranca do trabalho, objetivando atender as normas vigentes do sistema de escrituragéo
digital das obrigacbes fiscais, previdenciarias e trabalhistas (e-Social), conforme especificacdes

constantes no Termo de Referéncia (Anexo I).
1.4. Total estimado da contratagcdo: R$ 21.300,00 (vinte e um mil e trezentos reais).

1.5. Dotagdo Orgamentéria: 100100.0103100022.001 — Manuteng¢do da Camara Municipal
33903900000 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Ficha 10

2. DATA, HORARIO E LOCAL

2.1. Data: 25 (vinte e cinco) de novembro de 2022
2.2. Horério do Credenciamento: 07h 50min as 08h 20min
2.3. Horério da Sessdo Publica: 08h 30min

2.4. Local de Realizacdo: Sala da Comissao Permanente de Licitacdo, sito a Rua Natalino Cossi, n°.
100, Centro, Vila Valério/ES.

RUA NATALINO COSSI, N.° 100, CENTRO - VILA VALERIO-ES, CEP: 29785-000 CNPJ: 01.619.047/0001-09 1
TELEFONE: (27) 3728-1255/1489 - Cel.: 99909-6576 - E-mail:geral@camaravilavalerio.es.gov.br


mailto:geral@camaravilavalerio.es.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

3. DIVULGACAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

3.1. As empresas que tiverem interesse em participar do certame deverdo retirar o edital no site

www.camaravilavalerio.es.gov.br ficando obrigadas a acompanhar as publicacBes referentes a licitacdo

no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo (www.dio.es.gov.br), tendo em vista a possibilidade de

alteracdes e avisos sobre o procedimento.

3.2. Os pedidos de esclarecimentos sobre o procedimento de licitagdo devem ser enviados ao Pregoeiro
em até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, através do endereco

eletrdnico geral@camaravilavalerio.es.qov.br. Os esclarecimentos seréo respondidos até o dia anterior

marcado para a realizacao da sesséo publica.

3.3. Qualquer pessoa podera impugnar de forma motivada os termos do edital do pregdo, encaminhando

exclusivamente a impugnacéo para o endereco eletrdnico geral@camaravilavalerio.es.gov.br até 03 (trés)

dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica.

3.4. A impugnacado do edital devera ser dirigida ao Pregoeiro, indicando os numeros do Pregéo e do
Processo Administrativo, assim como a formulacdo do pedido, com exposicdo dos fatos e seus

fundamentos.

3.5. A impugnacéo do edital devera conter a indicagcéo do interessado ou quem o represente, endereco
completo, telefone e e-mail, assim como o documento que comprove a aptiddo do signatario para a

representacao do licitante.

3.6. A impugnacdo do edital ndo possui efeito suspensivo e caberda ao Pregoeiro, auxiliado pelos
responsaveis pela instrucdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de 24 (vinte e

quatro) horas, contado da data de recebimento da impugnacéao.

by

3.7. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo do edital € medida excepcional e devera ser

motivada pelo Pregoeiro nos autos do processo de licitacéo.

3.8. No caso de acolhimento da impugnacgédo, o edital ser4 alterado e sera designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nédo afetar a formulacédo de

propostas pelos licitantes, resguardado o tratamento isonébmico aos mesmos.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar desta licitacdo somente as microempresas ou empresas de pequeno porte
pertencentes ao ramo de atividade pertinente ao objeto deste certame, conforme disposto nos

respectivos atos constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacéo,
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constantes deste Edital e seus Anexos, sendo vedada a participacdo de empresario ou de sociedade
empresaria:

a) suspenso(a) de licitar e impedida de contratar com a Camara Municipal de Vila Valério durante o prazo
da sancéo aplicada;

b) impedido(a) de licitar e contratar com o Municipio de Vila Valério, durante o prazo da sangé&o aplicada;
c¢) declarado(a) inidéneo(a) para licitar ou contratar com quaisquer érgdos da Administracdo Publica, cuja
consulta devera ser feita nos termos do art. 22 da Lei n°12.846/2013;

d) que incidir no disposto no art. 9° da Lei n° 8.666/1993;

e) proibido(a) de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art. 72, § 8°, V, da Lei n°
9.605/98;
f) que se encontre em processo de dissolucédo, faléncia ou concordata;

g) que esteja constituida sob a forma de consorcio, no caso de sociedade empresaria;

h) que atue na forma de cooperativa.

4.2. A observancia das vedacdes do item anterior é de inteira responsabilidade do licitante que, pelo
descumprimento, fica sujeito as penalidades cabiveis.

4.3. A participagdo no certame implica na aceitacdo de todas as condicdes estabelecidas neste

instrumento convocatorio.

5. CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento sera iniciado as 07h 50min e se encerrara as 08h 20min do dia 25 de novembro
de 2022.

5.2. As empresas licitantes poderdo ser representadas na sessdo do Pregdo por proprietario, socio ou
dirigente, desde que seja apresentado o original ou cOpia autenticada do Estatuto ou Contrato Social e
seus termos aditivos (ou Ultima alteracdo consolidada), ou Registro Comercial, no caso de empresa
individual, a fim de que seja comprovada a aptiddo para a formulacdo de propostas e a pratica de todos
os demais atos inerentes ao procedimento de licitacdo. Na mesma oportunidade deve ser apresentada

cOpia autenticada do documento de identidade do representante.

5.3. A representagcdo também podera ser feita por credenciado constituido por procuragdo publica ou
particular, que comprove a outorga de poderes necessarios para a formulacdo de propostas e a prética
de todos os demais atos inerentes ao procedimento de licitacdo. Na mesma oportunidade deverdo ser
apresentadas cOpias autenticadas dos documentos de identidade do credenciado e do outorgante
da procuragdo, assim como o original ou cOpia autenticada do Estatuto ou Contrato Social e seus
termos aditivos (ou ultima alteracdo consolidada), ou Registro Comercial, no caso de empresa
individual.
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5.4. O representante a ser credenciado deverd ser distinto e Unico para cada empresa licitante.

5.5. Na fase de credenciamento as empresas licitantes deverdo apresentar o TERMO DE
CREDENCIAMENTO - ANEXO Il (MODELO).

5.6. Na mesma fase de credenciamento as empresas licitantes dever&o apresentar a DECLARACAO DE
ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS - ANEXO Il (MODELO).

5.7. Para comprovar a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, a licitante devera
apresentar declaracdo, no momento do credenciamento, conforme o modelo constante do ANEXO 1V,

acompanhada da Certiddo Simplificada expedida pela Junta Comercial ou 6rgao de registro competente.

5.8. Caso a licitante enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) seja
optante pelo Sistema Simples Nacional de Tributagéo, regido pela Lei Complementar n°® 123/2006, devera
apresentar também o comprovante de op¢do obtido no site do Ministério da Fazenda

(http://www.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional).

5.9. A apresentacdo no CREDENCIAMENTO do Estatuto ou Contrato Social e seus termos aditivos;
Registro Comercial, devidamente autenticado, isenta a licitante de juntad-los no ENVELOPE 2 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

5.10. A empresa licitante que apresentar declaragéo falsa respondera por seus atos na esfera civil, penal

e administrativa.

6. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO

6.1. A Proposta de Preco e os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados no dia e hora
previamente estabelecidos para o inicio da sesséo publica do Pregdo, em envelopes distintos, lacrados e
indevasséveis, sob pena de desclassificagdo, contendo em sua parte externa, as seguintes informacgoes:
ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA DE PRECOS

A CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2022

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ

ENVELOPE N° 2 — HABILITACAO
A CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2022
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE E RESPECTIVO CNPJ
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6.2. N&o serdo aceitos envelopes de Proposta de Precos e Documentos de Habilitagdo enviados por

correio ou deixados na Sede da Camara Municipal.

7. PROPOSTA DE PRECOS

7.1. As propostas deverdo ser digitadas ou impressas por qualquer processo eletrdnico,
preferencialmente em papel timbrado da proponente, sem cotagfes alternativas, emendas, rasuras ou
entrelinhas, devendo estar datadas e assinadas por representante legal da empresa, de preferéncia
carimbadas, conforme modelo constante no ANEXO VI deste Edital, e consignar:

a) Razao social, endereco completo, telefone e CNPJ da proponente;

b) Numero do Processo e deste Pregao e respectivo objeto;

c) Preco unitario e precgo total, incluindo todas as despesas e custos, como transporte, tributos de
gualquer natureza e todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da licitacao;

d) Prazo de validade da proposta, que devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias, conforme art. 6° da
Lei n° 10.520/2.002. As propostas que omitirem ou indicarem prazo de validade inferior ao minimo
permitido serdo entendidas como validas pelo periodo de 60 (sessenta) dias;

e) Dados completos do representante da empresa que assinara o contrato (nome, CPF, RG, endereco,

telefone).

7.2. Ocorrendo diferenca entre 0s precos unitarios e totais ou, ainda, entre estes e o total, prevaleceréo
sempre 0s primeiros, devendo o Pregoeiro proceder as corre¢cbes necessarias. No caso de divergéncia

entre os valores em algarismos e por extenso, prevalecerdo os ultimos.

7.3. Cada licitante somente podera apresentar uma proposta de preco. Caso a licitante apresente mais de

uma proposta, o Pregoeiro considerara aguela mais vantajosa para a Administracao Publica.

7.4. O preco ofertado na proposta ou em cada lance serd de exclusiva e total responsabilidade da
empresa licitante, ndo podendo ser alterado apdés a sua manifestacdo, com excecao da negociacao
constante no art. 4°, XVIl da Lei n°® 10.520/2002.

7.5. A simples apresentacdo da proposta de preco implica na aceitacéo integral de todas as condi¢cdes

estabelecidas neste edital, obrigando-se a licitante ao cumprimento de todas as exigéncias nele contidas.

7.6. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndao atenderem as disposicdes contidas neste edital;
b) apresentarem vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;

C) apresentarem precos incompativeis com os praticados no mercado;
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d) apresentarem precos médios superior a média dos orcamentos.
8. PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO

8.1. Apés a abertura da sessao publica pelo Pregoeiro, ndo serdo admitidos novos licitantes.
8.2. Para o julgamento das propostas sera adotado o critério do MENOR PRECO GLOBAL.

8.3. O procedimento do julgamento compreendera a abertura dos respectivos envelopes, a leitura das
propostas de preco, a verificacdo da conformidade das mesmas com 0s requisitos estabelecidos no edital

e seus anexos, identificando as propostas aptas a classificagé@o pelo critério estabelecido no item acima.

8.4. Na sequéncia, o Pregoeiro classificard o autor da proposta de menor preco e agueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a

de menor preco, para participarem da etapa de oferta de lances.

8.5. Ndo havendo pelo menos trés propostas de precos na condigdo definida acima, os autores das

melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), poderao participar da etapa de oferta de lances.

8.6. Na etapa de oferta de lances sera concedida as empresas licitantes classificadas a oportunidade

para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes.

8.7. O Pregoeiro convidara individualmente as empresas licitantes classificadas, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em

ordem decrescente de valor.

8.8. Durante a sessdo publica o Pregoeiro podera estabelecer regras e prazos razoaveis para o bom

andamento do procedimento licitatério.

8.9. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convidado pelo Pregoeiro, implicara na exclusao
da empresa licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do ultimo preco por ela apresentado,

para efeito de ordenacéo das propostas.

8.10. Nado podera haver desisténcia ou retratacdo dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente

desistente as penalidades previstas em lei e neste edital.

8.11. Nao havendo mais interesse dos licitantes em apresentar lance verbal, serd encerrada a etapa

competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério de menor preco.

8.12. Verificando o Pregoeiro que os precgos apresentados ndo sdo compativeis com os atuais praticados
no mercado ou até mesmo propostos em licitagcdes anteriores, podera negociar o preco com a empresa

licitante vencedora, buscando a proposta mais vantajosa para a CMVIVA.
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8.13. Nas mesmas situaces expostas no item acima, o Pregoeiro podera decidir, justificadamente, pela
suspensdo do Pregdo, para melhor avaliacdo das regras editalicias e aspectos pertinentes ao preco

cotado, podendo também optar pela repeticdo do procedimento.

9. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. Para promover a habilitacdo no procedimento, a empresa licitante devera apresentar os documentos
abaixo relacionados, que poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia
legivel, autenticada por cartério competente, com excecdo dos extraidos pela internet, com vigéncia
plena na data fixada para sua apresentacdo. Serdo admitidas fotocOpias, sem autenticacao cartorial,
desde que os respectivos originais sejam apresentados ao Pregoeiro ou a Equipe de Apoio para
autenticacdo, nos termos da Lei Federal n°® 13.726, de 08 de outubro de 2018, até o ultimo dia util que

antecede a sesséo do Pregao.

9.2. HABILITACAO JURIDICA

a) Cédula de identidade do(s) representante(s) legal(is) da empresa;
b) Registro Comercial, no caso de Empresa Individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e alteracdes subsequentes ou contrato consolidado,

devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;
d) Documento de eleicho dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por acdes,

acompanhados da documentacdo mencionada na alinea "c", deste subitem;

e) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se
de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

f) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a

atividade assim o exigir.

9.3. REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo da Certidao
Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa;

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co - FGTS;
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f) Prova de regularidade com a Justica do Trabalho, através de certiddo negativa ou certiddo positiva com

efeito de negativa;

9.3.1. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para fins de habilitacdo deveréo
conter o nome do licitante e, preferencialmente, com numero do CNPJ e endereco respectivo,
observando-se que:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) se a licitante for matriz e a responsavel pela execucdo da contratacédo for filial, a documentagéo devera
ser apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;
d) serédo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem

emitidos somente em nome da matriz.

9.3.2. Figuram como excecgdes as certiddes cuja abrangéncia atinge tanto a empresa matriz quanto as
filiais (INSS e PGFN/RFB).

9.3.3. O Pregoeiro e a equipe de apoio durante a analise dos documentos de habilitagcdo procederdo a

validacdo das certiddes negativas/positivas apresentadas nos sites dos 6rgaos oficiais.

9.3.4. Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgdo expedidor deveréo
ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do Pregéo.

9.4. QUALIFICACAO TECNICA

9.4.1. A empresa devera apresentar certificado de inscricdo do profissional responsavel junto ao CRM
(Médico do Trabalho) ou CREA (Engenheiro em Seguranca do Trabalho), ou MTE (Técnico em
Seguranca do Trabalho).

9.4.2. Apresentar comprovacdo de aptidao para a execucdo desta contratacdo através de atestado(s)
técnico(s), com complexidade compativel ao objeto licitado, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, pelo qual a empresa ou profissional tenha sido responsavel pelo acompanhamento da
execucdo dos servicos similares em caracteristicas, quantidades e prazos, ao do objeto do presente

edital.

9.4.2.1. O atestado deverd conter as seguintes informacfes: nome da empresa e do Contratante;
identificac@o do tipo ou natureza do servico; periodo de execucao e descricdo dos servigos executados e
suas quantidades, que comprove em cada contrato a execucdo do servico de caracteristicas
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semelhantes.

9.4.3. A empresa que participar do processo de contratacdo devera apresentar Declaracdo de que
contara com todos os profissionais exigidos para prestacdo do servigo, devendo apresentar contrato de
prestacdo de servico, contrato de trabalho ou outro documento que comprove o vinculo do profissional

com a empresa quando da assinatura do contrato.

9.5. REGULARIDADE SOCIAL

9.5.1. Declaracdo de que ndo possui em seu quadro funcional, menores de dezoito anos, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos catorze anos. (Lei n°® 9.854, de 27/10/99, DOU de 28/10/99), conforme
modelo do ANEXO V.

9.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.6.1. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo cartorio distribuidor da comarca da
sede da pessoa juridica ou de execucdo de pessoa fisica, datada dos udltimos 90 (noventa) dias
anteriores a data prevista para entrega dos envelopes, de acordo com o inciso Il do artigo 31 da Lei
8.666/93.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Declarada a empresa vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
intencao de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes
do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para em 03 (trés) dias apresentarem
contrarrazbes, que comecardo a correr do término do prazo concedido a recorrente, sendo-lhes

assegurada vista imediata dos autos.

10.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da empresa licitante importara na decadéncia do

direito de recurso.

10.3. Os recursos e as contrarrazoes deverdo ser impressos, contendo a razdo social, o CNPJ, o
endereco, o telefone e 0 e-mail da empresa licitante, estar rubricado em todas as folhas e assinado pelo

representante legal ou credenciado.

10.4. Os recursos e as contrarrazdes devem ser dirigidos ao Pregoeiro e protocolados na Secretaria da
CMVIVA.

10.5. Ndo serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal elou subscritos por

representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo para responder pela empresa
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licitante.
10.6. As intencbes recursais relativas a recursos ndo admitidos e recursos rejeitados pelo Pregoeiro

deverao ser dirigidas ao Presidente da CMVIVA, através de protocolo, nos mesmos moldes do item 10.3.

10.7. O acolhimento do recurso implicara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11. DA ADJUDICACAO, DA HOMOLOGAGCAO E CONVOCACAO PARA ASSINAR O CONTRATO

11.1. Na auséncia de recurso, caberd ao Pregoeiro adjudicar o objeto e encaminhar o processo
devidamente instruido a autoridade superior e propor a homologagéo.

11.2. Em havendo recurso(s), decidido ele(s) e constatada a regularidade dos atos praticados, a

autoridade competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.
11.3. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

11.4. Apés a homologacao, o adjudicatario ser4 convocado para assinar o contrato no prazo de até 30

(trinta) dias corridos.

11.5. A convocacao sera promovida por e-mail, contendo o arquivo do contrato, que devera ser devolvido,

assinado, em no maximo 48 (quarenta e oito) horas contadas do envio pela CMVIVA.

11.6. Para fins de controle, sera considerada a data e hora de efetivo envio e recebimento na caixa de e-

mail da Camara Municipal de Vila Valério.

11.7. O descumprimento do prazo acima sera considerado desisténcia da contratacdo, salvo situacdes
comprovadas de caso fortuito e de forca maior, acarretando a empresa as consequéncias previstas na

legislacéo e neste edital.

11.8. A CMVIVA poderé prorrogar o prazo fixado no subitem 11.5, por igual periodo, nos termos do art.
64, 8§ 1°, da Lei n® 8.666/1993, quando solicitado pelo adjudicatario, durante o seu transcurso, e desde

gue ocorra motivo justificado, aceito pelo ente promotor do certame.

11.9. Na assinatura do contrato serd exigida a comprovacao das condicbes de habilitacdo consignadas

no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do instrumento da contratacao.

11.10. Na hip6tese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condicbes de habilitacdo consignadas
no edital ou se recusar a assinar o contrato, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de
classificacdo, para, apés a avaliacdo de todo o trAmite de analise de proposta e requisitos para

habilitag&o previstos neste edital, assinar o contrato.
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12. ORIENTACOES SOBRE A EXECUCAO DA CONTRATACAO

12.1. Todos os procedimentos e orientacbes sobre a execucdo da contratacdo, bem como as
informacdes relativas a forma e as especificacdes do objeto pretendido, estdo descritas no TERMO DE
REFERENCIA — ANEXO I.

13. DO PAGAMENTO

13.1. As orientacBes sobre o pagamento constam no Termo de Referéncia — ANEXO | e Minuta do
Contrato — ANEXO VII.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Ficard impedido de licitar e de contratar com a CMVIVA pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido
o direito & ampla defesa, o licitante que:

14.1.1. Nao assinar o contrato, no prazo previsto neste edital e dentro do prazo de validade de sua
proposta;

14.1.2. N&o entregar a documentacédo exigida no edital;

14.1.3. Apresentar documentagéo falsa;

14.1.4. Causar 0 atraso na execuc¢ao do objeto;

14.1.5. Nao mantiver a proposta;

14.1.6. Falhar na execucé&o do contrato;

14.1.7. Fraudar a execuc¢do do contrato;

14.1.8. Comportar-se de modo inidoneo;

14.1.9. Declarar informacdes falsas; e

14.1.10. Cometer fraude fiscal.

14.2. As sanc0es relativas a execugao do contrato constam no Termo de Referéncia — ANEXO I.

15. DO CONTRATO

15.1. O contrato ter4 prazo de execucdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60
(sessenta) meses nos termos do Art. 57, inciso Il da Lei 8.666/1993, a critério da CONTRATANTE.

15.2. O inicio da vigéncia do contrato sera contado a partir da data de sua assinatura.

15.3. As previsfes quanto a assinatura do contrato constam no item 11 deste edital. A Minuta do Contrato

a ser celebrado esta acostada no Anexo VII.
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16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, efetuar diligéncias destinadas a
esclarecer ou completar a instrucdo do processo, sendo vedada as empresas licitantes a juntada
posterior de informacdes ou documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de

credenciamento, classificacdo e habilitacao.

16.2. E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, solicitar informacdes

complementares.

16.3. E facultado ao Pregoeiro solicitar a contribuicdo de servidores da CMVIVA para subsidiar a analise

técnica de qualquer objeto licitado.

16.4. Cabe ao Pregoeiro solucionar os casos omissos do edital com base no ordenamento juridico

vigente e nos principios de Direito Publico.

16.5. A empresa licitante é responsavel pela veracidade das informac6es prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Pregdo, cabendo responsabilizacdo na esfera civil, penal e

administrativa pela pratica de atos fraudulentos.

16.6. Os atos praticados durante a sessdo publica deverdo ser registrados em ata, em especial: 0s
licitantes participantes; as propostas apresentadas; 0s avisos, 0s esclarecimentos e as impugnacoes; 0s
lances ofertados na ordem de classificacdo; a suspensdo e o reinicio da sessdo, se for o caso; a
aceitabilidade da proposta; a habilitagdo; a decisdo sobre o saneamento de erros ou falhas na proposta
ou na documentacdo; 0s recursos interpostos, as respectivas analises e as decisdes; o resultado da
licitac&o.

16.7. A ata da sesséao publica sera disponibilizada no portal da transparéncia da CMVIVA imediatamente

apo0s o seu encerramento, para acesso livre.

16.8. Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo de Credenciamento;

Anexo Il — Declaragédo de Exigéncias Habilitatorias;

Anexo IV — Declaracao de ME ou EPP;

Anexo V - Declaracdo de atendimento ao art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal;
Anexo VI — Modelo de Proposta Comercial;

Anexo VII — Minuta Contratual.
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Vila Valério - ES, em 11 de novembro de 2022.

JAIME JULIAO VIEIRA

Pregoeiro da Camara Municipal
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos técnicos nas areas de medicina do
trabalho, salde ocupacional e seguranca do trabalho, objetivando atender as normas vigentes do sistema
de escrituracdo digital das obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas (e-Social), conforme

especificacfes constantes neste Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

Desde a expedicdo do Decreto Federal n°® 7.602, de 07 de novembro de 2011, que dispbe sobre a
Politica Nacional de Seguranga e Saude do Trabalho (PNSST), houve um maior estabelecimento de
diretrizes para acdes mais efetivas junto aos 6rgdos publicos e entidades civis, inserindo, como um dos
objetivos, a promoc¢éo da implantacdo de sistemas e programas de gestdo da seguranca e saude nos

locais de trabalho.

Os Programas de Medicina do Trabalho, Salude Ocupacional e Seguran¢ca do Trabalho sdo, portanto,
partes fundamentais para a construgcdo e manutencdo da qualidade de vida dos trabalhadores e tém
como objetivo atuar de maneira preventiva, com acfes que visam eliminar ou atenuar 0S riscos

ocupacionais, bem como as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

N&o obstante, apesar da inegavel importancia em estabelecer diretrizes atinentes a implementacdo de
acles destinadas a promocdo de salde ocupacional, & prevencao de riscos e doencas referentes ao
trabalho, como também & ocorréncia de acidentes em servigo, a contratacdo pleiteada, objeto deste
Termo de Referéncia, visa dar cumprimento também as regras de implantacao do Sistema Simplificado
de Escrituracdo Digital de Obrigacdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (e-Social) neste érgao
publico municipal, que em sua Ultima fase torna obrigatéria a transmissdo de informacgfes relativas a

Saude e Seguranca do Trabalho (SST).

Neste interim, torna-se imprescindivel a realizacdo da contratacdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia, considerando a necessidade de garantir protecdo a vida e a saude do trabalhador, conforme
os ditames da Constituicdo Federal, em seus artigos 5° e 198, além de obedecer, por analogia, no que

couber, aos ditames das normas de Seguranca e Salde do trabalho previstas na Constituicdo Federal,
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na Consolidacdo das Leis Trabalhistas e demais normas regulamentadoras expedidas pelo Ministério do
Trabalho.

3. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1. Prestagéo de servigcos especializados em Saude e Seguranca no Trabalho, visando & implantacéo,
acompanhamento e manutencao dos seguintes programas de salde do trabalho, exigidos pela legislacao

vigente:

3.1.1. Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais — PGR, conforme norma regulamentadora NR1 do

Ministério do Trabalho e Previdéncia;

3.1.2. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, conforme norma regulamentadora

NR7 do Ministério do Trabalho e Previdéncia;

3.1.3. Laudo Técnico das CondigBes do Ambiente de Trabalho - LTCAT,;
3.1.4. Elaboracgéo de Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;

3.1.5. Transmissdo dos eventos S-2210 — Comunicacdo de Acidente de Trabalho, S-2220 -
Monitoramento da Saude do Trabalhador e S-2240 — Condicbes Ambientais do Trabalho-Fatores de

Risco, para o e-Social;
3.1.6. Emissdo de Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

3.1.1.1 Elaboracao do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), visando melhorar os ambientes de
trabalho, preservar a saude e integridade fisica dos servidores, através de acdes de prevengdo e controle
dos riscos ambientais, definidos pela NR 01, devendo conter, no minimo:

a) Identificacdo de perigos e avaliacdo de riscos ocupacionais;

b) Levantamento preliminar de perigos;

c¢) Avaliacéo de riscos ocupacionais;

d) Controle de Riscos;

e) Inventario de Riscos;

f) Plano de Acéo.

3.1.1.2. Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), visando a
promocao da saude e integridade dos Servidores, considerando os cargos ocupados, a tarefa executada,

a exposicao aos agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis, e devera conter, no minimo:
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a) Indicacdo de exames admissionais por cargo e setor de trabalho;

b) Indicacdo de exames periddicos considerando a atividade que realiza, 0 agente de exposicao, a idade,
entre outros;

c) Indicacdo de exames demissionais, considerando o cargo e atividade desempenhada;

d) Indicacdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanca de cargo/funcéo;

e) Montagem, estruturacdo e impressao de relatdrio com validade de 12 (doze) meses;

f) Relatorio assinado por médico do trabalho do servico especializado em medicina do trabalho;

g) Acompanhamento das etapas de implantacdo do PCMSO durante os 12 (doze) meses de vigéncia do

programa, e avaliagdo da eficacia da implantacéo, com apresentacéo de relatério.

3.1.1.3 Elaboracédo do Laudo Técnico das Condicbes do Ambiente do Trabalho - LTCAT, para controle da
insalubridade/periculosidade através de levantamento dos riscos ambientais e no local de trabalho. O

Laudo Técnico devera conter, no minimo, 0s seguintes itens:

a) Critério adotado: mencionar a legislacdo ou norma em que baseou para a elaborag¢éo do laudo técnico
(critério qualitativo e quantitativo);

b) Descricdo das atividades e condigbes de exposicdo, descrevendo detalhadamente as atividades
desenvolvidas pelos Servidores, 0 ambiente de trabalho e as maquinas e equipamentos utilizados;

c) ldentificacdo e avaliacdo qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos, fisicos e biolégicos;

d) Medicao de ruido com laudo impresso em todos 0s maquinarios, veiculos, nas unidades operacionais
e os diversos ambientes de trabalho com ruido acima de 85 db(a). O laudo devera ser anexado no
relatério do LTCAT;

e) Medicdo de luminosidade com laudo impresso em todos os ambientes de trabalho com iluminagéo
abaixo do recomendado. O laudo devera ser anexado no relatorio do LTCAT,;

f) Medicéo dos agentes nocivos identificados, utilizando equipamentos adequados e calibrados;

g) Avaliacdo de atividades e operagdes insalubres - NR 15, atribuindo insalubridade, se houver, e o
respectivo percentual de pagamento;

h) Avaliacdo de atividades e operacdes perigosas - NR 16, atribuindo periculosidade, se houver, e o
respectivo percentual de pagamento;

i) Laudo assinado por médico especialista em medicina do trabalho pela ANAMT/AMB e/ou engenheiro
de seguranca do trabalho;

j) Montagem, estruturacdo e impressao de relatério com validade para 12 (doze) meses, (desde que nao

haja mudanca de layout ou alteracédo do processo de producéao);

[) As inspecBes e demais servigos deverdo ser realizados no horario de funcionamento da Camara

Municipal de Vila Valério.
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3.1.1.4. Elaboragéo do Perfil Profissiogréafico Previdenciario (PPP):

a) Fazer estudos das atividades realizadas pela contratante, analisando as exigéncias psicossomaticas
de cada uma, para elaboracdo de andlises profissiograficas e emissdo de Perfil Profissiogréfico

Previdenciario - PPPs dos empregados, utilizando o LTCAT, quando demandados.
3.1.1.5. Transmisséo dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240 para o0 e-Social:

a) Os dados seréo inseridos no software da CONTRATANTE, que fara o envio destes para o e-Social, no
entanto, em qualquer tempo a CONTRATADA podera ser solicitada a atualizar e ou incluir novas

informacdes, o que devera ser atendido no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

3.1.1.6. Emissdo de Atestado de Saude Ocupacional (ASO), por servidor (periddico, admissional,
demissional, retorno, mudanca de fun¢éo), de acordo com a norma regulamentadora NR7 do Ministério

do Trabalho e Previdéncia.

4. DO QUANTITATIVO ESTIMADO DE PESSOAL

4.1. O guantitativo estimado de pessoal da Camara Municipal de Vila Valério é de 21, sendo 12

Servidores e 9 Vereadores.

4.2. O numero de servidores supracitados é meramente estimativo, ndo podendo ser exigido ou
considerado como fator para pagamento/cobranca de quaisquer natureza. A quantidade estimada no item

anterior é baseada na folha de pagamento do més de agosto de 2022.

5. DO PRAZO DE ENTREGA E EXECUCAO

5.1. Os servicos descritos nos itens 3.1.1, 3.1.2, e 3.1.3 deste Termo de Referéncia, deverdo ser

entregues em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data de assinatura da Ordem de Fornecimento.

5.2. Os prazos estipulados acima poderdo ser prorrogados, uma Unica vez, por até 10 dias Uteis,
mediante pedido expresso justificado pela CONTRATADA e aceito pelo CONTRATANTE.

5.3. Para a execuc¢ao dos servicos constantes nos itens 3.1.4, 3.1.5 e 3.1.6, o prazo sera de cinco dias
Uteis a contar da solicitagdo emitida pela Area de Recursos Humanos da Camara Municipal de Vila

Valério.

5.4. A empresa proponente devera estar habilitada a emitir seus relatorios conforme layout exigido pelo

E-social.
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5.5. Os programas e laudos objetos deste termo, deverdo ser entregues por meio digital e fisico na

Camara Municipal de Vila Valério, nos prazos estabelecidos neste item.

6. DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Os exames pertinentes aos programas e laudos serao realizados no municipio de Vila Valério ou em
municipios vizinhos que se encontram em um raio de até 60 km (sessenta quildbmetros) da sede do

municipio.

6.2. O horario de funcionamento da Camara Municipal de Vila Valério € de segunda a quinta-feira, das
11h as 17h, e na sexta-feira, das 07h as 12h, devendo a empresa contratada, em data e horéario pré-
agendados, comparecer na Sede da Camara Municipal para avaliar o ambiente de trabalho, para a

execucdo dos respectivos servicos.

7. DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA

7.1. A empresa deverd apresentar certificado de inscricdo do profissional responsavel junto ao CRM
(Médico do Trabalho) ou CREA (Engenheiro em Seguranca do Trabalho), ou MTE (Técnico em
Seguranca do Trabalho).

7.2. Comprovacédo de aptiddo para a execugdo desta contratacao através de atestado(s) técnico(s), com
complexidade compativel ao objeto licitado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
pelo qual a empresa ou profissional tenha sido responsavel pelo acompanhamento da execucdo dos
servicos similares em caracteristicas, quantidades e prazos, ao do objeto do presente edital, vedada a

apresentacdo de atestados fornecidos por uma mesma empresa.

7.2.1. O atestado devera conter as seguintes informagfes: nome da empresa ou profissional e do
Contratante; identificacdo do tipo ou natureza do servico; periodo de execucdo e descricdo dos servicos
executados e suas quantidades, que comprove em cada contrato a execucdo do servico de

caracteristicas semelhantes.

7.3. A empresa que participar do processo de contratacdo devera apresentar Declaracao de que contara
com todos os profissionais exigidos para prestacao do servico, devendo apresentar contrato de prestacao
de servigo, contrato de trabalho ou outro documento que comprove o vinculo do profissional com a

empresa quando da assinatura do contrato.
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8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A Dotacdo Orcamentaria para fazer face ao objeto da contratacdo correra a conta do orcamento
vigente, a saber:

100100.0103100022.001 — Manutengéo da Camara Municipal

33903900000 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Ficha 10

9. CONDICOES E ACEITACAO DO SERVICO

9.1. Todos os servicos em desacordo com as especificagdes técnicas, assim como as falhas e/ou vicios
verificados no ato do seu recebimento, de responsabilidade da contratada deverdo ser refeitos. Neste
caso, o prazo de recuperacdo das falhas apontadas sera determinado pela CMVIVA e sua inobservancia

implicara aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.

9.2. A eventual reprovacgéo dos servicos em qualquer fase de sua execugdo ndo implicara alteragdo dos

prazos nem eximir4 a contratada da aplicacdo das multas contratuais.

9.3. Os prazos de inicio de etapas de execuc¢édo e de conclusdo admitem prorrogacdo, mantida as demais
clausulas do contrato e assegurada a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, devendo ser
justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente da CMVIVA, desde que

ocorra algum dos seguintes motivos:

9.3.1. Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere

fundamentalmente as condi¢cbes de execucao do contrato;

9.3.2. Interrupgao da execugao do contrato ou diminuicdo do ritmo de trabalho por ordem e no interesse
do CMVIVA;

9.3.3. Aumento das quantidades inicialmente previstas neste Termo de Referéncia;

9.3.4. Impedimento de execucdo do contrato por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela CMVIVA em

documento contemporaneo a sua ocorréncia,

9.3.5. Omissdo ou atraso de providéncias a cargo da CMVIVA, inclusive quanto aos pagamentos
previstos de que resulte diretamente impedimento ou retardamento na execucdo do contrato, sem

prejuizo das sancdes legais aplicaveis aos responsaveis.

9.4. Nenhuma parte serd responsavel pelos atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso

fortuito.
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9.5. Se a contratada ficar temporariamente impossibilitada, total ou parcialmente, por motivo de forca
maior, de cumprir com seus deveres e responsabilidades relativos aos servicos contratados, devera
comunicar por escrito e no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a existéncia daqueles motivos,

devidamente comprovados, indicando a alterag&o de prazo pretendida.

9.6. O comunicado sobre for¢ca maior sera julgado a época do seu recebimento com relacao a aceitagao

ou ndo do fato alegado, podendo a CMVIVA constatar a sua veracidade.

9.7. Constatada a interrupcéo da execucgdo dos servigcos por motivo de forga maior, 0 prazo estipulado no

contrato devera ser prorrogado pelo periodo razoavelmente necessario a retomada dos servicos.

9.8. Os servicos somente serdo recebidos pela CMVIVA apds o atendimento de todas as condigbes

estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10. DA RESPONSABILIDADE E OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A contratada se responsabiliza civil e penalmente por todos os atos praticados pelos seus

empregados na execugao do contrato;

10.2. Em relacdo aos seus empregados serd responsavel por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servigos contratados, tais como: pagamento de salarios, seguro de acidentes,
indenizacdes, recolhimento de taxas, impostos, contribuicbes e outros que porventura venham a ser

criados e exigidos pelo Governo;

10.3. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cées assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no certame, em consonancia com o disposto no
art. 55, Inciso Xlll da Lei n°® 8.666/93;

10.4. Para a presente prestacdo de servigos a contratada devera obedecer integralmente as prescricdes
constantes das Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela
Portaria MTb n° 3.214, de 08/06/1978, em observéancia ao contido no Art. 200 da CLT, redacao dada pela
Lei n® 6.514, de 22/12/1977,

10.5. A contratada, sempre que requisitada, devera prestar assisténcia técnica para desenvolvimento das
etapas projetadas nos programas preventivos, bem como para elaboracdo de informes atinentes ao
exercicio de atividades sob a acdo de agentes nocivos, em conformidade com as disposi¢cdes contidas
nas instrugcdes normativas emanadas do INSS/MPS, sempre que necessario, procedendo aos

levantamentos técnicos dos ambientes de trabalho;
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10.6. Todas as orientacdes e solicitagdes oriundas da prestacdo de servico deverdo ser repassadas, por

escrito, pela contratada e contratante, visando as providéncias necessarias;

10.7. Cabera a contratada a tarefa de orientar, propor soluges corretivas e preventivas, observando e
solicitando providéncias da contratante atinentes aos locais de trabalho, relacionando-se com os
prepostos da contratante nas questdes de Saude e Seguranca do Trabalho e mantendo entrosamento
constante com os representantes da Comissao Interna de Prevengédo de Acidentes (CIPA) ou com o

responsavel da Companhia pelo cumprimento da NR-5;

10.8. Havendo impedimentos de natureza operacional ao cumprimento das etapas de trabalho, em
especial quanto as avaliagBes qualitativa e quantitativas dos agentes de risco, as atividades deverao ser
prontamente reprogramadas pela contratada junto aos prepostos da contratante, encarregados das

guestBes de saude e seguranca do trabalho;

10.9. Observar com critério todas as especificac6es para elaboracdo dos laudos técnicos conforme este

Termo de Referéncia;

10.10. Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante, pelo ndo cumprimento das obrigacées
atinentes aos servigcos a serem prestados, exceto nos casos, por motivos estranhos a sua vontade, tais
como: forga maior comprovada, impossibilidade notéria em face de instru¢ées determinantes dos Orgdos

Publicos, judiciais ou de classe, bem como caso fortuito.

11. DA RESPONSABILIDADE E OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. A Camara Municipal de Vila Valério obrigar-se-a a:

11.1.1. Fornecer informacgdes e orientacfes necessarias para execuc¢do dos servigcos no inicio do

contrato;

11.1.2. Acompanhar e fiscalizar os servicos contratados tanto sob 0s aspectos quantitativos como
qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicar a contratada, ocorréncias de

guaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta.

11.2. A Camara Municipal devera garantir aos funciondrios da contratada livre acesso as suas instalacoes
para a execucdo dos servigos, objeto deste contrato, prestando-lhes todos os esclarecimentos e

orientagBes necessarios a realizacao dos servigos.
11.3. A Camara Municipal reserva-se ao direito de:
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11.3.1. Promover, através de seu representante, 0 acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto deste
contrato, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias

de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas por parte daquela;

11.3.2. Acompanhar a execucado do objeto, observando a sua conformidade;

11.3.3. Efetuar o pagamento a contratada de acordo com a forma e o prazo estabelecidos.

12. DOS PAGAMENTOS

12.1. O pagamento seré feito em favor da contratada, por meio de Depdsito Bancario em conta corrente
por ela indicada, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas para a contratacdo, até o 10° (décimo)
dia util apés a apresentagcdo da NOTA FISCAL devidamente discriminada e dos documentos de

regularidade fiscal exigidos pelo edital, desde que ndo haja fato impeditivo para o pagamento.

12.2. Ocorrendo erros na apresentacdo dos documentos fiscais, os mesmos serdo devolvidos a
contratada para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data
de apresentacdo da nova fatura, devidamente corrigida sem qualquer 6nus ou correcéo a ser paga pela

contratante.

12.3. A CMVIVA/ES podera deduzir dos pagamentos importancias que a qualquer titulo Ihe forem devidas

pela contratada, em decorréncia de inadimplemento contratual.

12.4. Para a efetivacdo do pagamento a licitante devera manter as mesmas condicfes previstas neste

contrato no que concerne a proposta de precos e a habilitacéo.

13. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

13.1. O objeto desta contratacdo serd fiscalizado por servidor previamente designado através de Portaria

emitida pelo Presidente da Camara Municipal.

13.2. Compete ao fiscal do Contrato dirimir as duvidas que surgirem no curso da sua execugao, o qual,
verificando a necessidade, cientificar4d a autoridade competente para que sejam adotadas as medidas

cabiveis.

13.3. Compete, ainda, ao fiscal designado, proceder a fiscalizacdo sobre o fiel cumprimento do Contrato,
sem prejuizo da responsabilidade da Contratada, bem como avaliar a qualidade do servigo prestado,
podendo rejeita-lo no todo ou em parte e exigir o cumprimento de todas as clausulas do instrumento

contratual.
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14. VIGENCIA DO CONTRATO

14.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo a critério da administracdo da CMVIVA, ser prorrogado conforme artigo 57 da Lei

8.666/93 e suas alteracdes.

14.2. Serd convocado o vencedor para, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de
recebimento da notificagcéo, realizar a assinatura do contrato, sob pena de decair o seu direito, podendo,

ainda, sujeitar-se as penalidades estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A empresa deverd observar rigorosamente as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia,
sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n°® 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n°
8.666/1993, conforme o disposto:

15.1.1. Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia, que ndo gerem
prejuizo a CONTRATANTE;

15.1.2. Multa nos seguintes termos:
a) Multa de 15% (quinze por cento) do valor do contrato ou instrumento equivalente, por infracdo das

obrigacfes assumidas;

b) Em caso de atrasos a multa serd fixada em 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor do Contrato, até o
limite de 15% (quinze por cento) sobre o valor do ajuste, sem prejuizo da rescisdo contratual e das

demais sancdes.

15.1.3. Suspensdao temporéria do direito de licitar e de contratar com a CONTRATANTE por periodo ndo
superior a 02 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou, ainda, até que

seja promovida a reabilitacdo perante a CONTRATANTE;

15.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
CONTRATANTE.

15.2. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, ficando o seu total

limitado a 15% (quinze por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis;

15.3. Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos a CONTRATADA as importancias
alusivas a multas, ou efetuar sua cobranca mediante inscricdo em divida ativa do Municipio, ou por

gualquer outra forma prevista em lei;
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15.4. Nenhuma sancéao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do

interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

15.5. A aplicacdo da penalidade de multa ndo afasta a aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar

Oou contratar.

15.6. As sanc¢Bes administrativas somente serdo aplicadas pela Camara Municipal de Vila Valério apés a

devida notificacdo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia.

15.7. A notificacdo deverd ocorrer pessoalmente, por e-mail com confirmacdo de recebimento ou por
correspondéncia com aviso de recebimento, onde serd indicada a conduta considerada irregular, a
motivacao e a espécie de sancdo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das

razoes de defesa.

15.8. O prazo para apresentacdo de defesa prévia serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacéo,

onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110 da Lei n°® 8.666/1993.

16. RESCISAO

16.1. O contrato podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93 e suas

posteriores alteracdes.

17. SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

17.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigfes contratuais, 0s acréscimos e
supressdes que se fizerem nos servigos até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato, desde que

dentro do escopo contratado, atualizado nos termos da Lei.

17.2. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido no subitem anterior, salvo as

supressdes resultantes de acordo celebradas entre as contratantes.
17.3. As supressdes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados mediante elaboracao

de Termo Aditivo ao instrumento contratual.

18. FORO

18.1. O Foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Termo de Referéncia sera o da

Comarca de Sao Gabriel da Palha-ES.
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19. RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA

19.1. A elaboracdo deste Termo de Referéncia competiu & Area de Apoio Administrativo e Recursos

Humanos.

Camara Municipal de Vila Valério-ES, em 14 de setembro de 2022.

JONATAN DARIO

Encarregado da Area de Apoio Administrativo e Recursos Humanos
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ANEXO I

TERMO DE CREDENCIAMENTO

(MODELO)
Ao
Pregoeiro da CMVIVA
O abaixo assinado, na qualidade de responsavel legal pela Empresa , inscrita no
CNPJsobon° , vem pela presente, informar a V.S.2, que o(a) Sr.(a) ,
Carteira de Identidade n° (apresentar o original) é pessoa autorizada a representar,

em todos os atos, a pessoa juridica acima citada durante a realizacdo do Pregdo em epigrafe, podendo
para tanto, oferecer novos lances verbais, transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar, enfim,

praticar todos os atos referentes ao certame.

Vila Valério, de de 2022.

Assinatura ldentificavel

(nome do representante da empresa)

Obs.: Deverd ser apresentado documento gue comprove que o subscritor tem poderes para a outorga.
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ANEXO llI

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS HABILITATORIAS

Ao
Pregoeiro Oficial da CMVIVA

O abaixo assinado, na qualidade de responsavel legal pela Empresa , inscrita no

CNPJsobon° DECLARA, sob as penas da lei, principalmente o disposto no

art. 7° da Lei n® 10.520/02, que satisfaz plenamente todas as exigéncias habilitatorias previstas no

certame epigrafado, em obediéncia ao disposto no art. 4°, VIl da Lei n°10.520/02.

Vila Valério, de de 2022.

Assinatura ldentificavel

(nome do representante da empresa)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(MODELO)
Ao
Pregoeiro da CMVIVA
A Empresa , iInscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de
seu representante legal Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , declara sob as penas da Lei, que cumpre 0s requisitos

legais para qualificacdo como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme art. 3°
da Lei Complementar n°® 123/2006 e que ndo esta sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° do

referido artigo.

(Observacéo: em caso afirmativo assinalar a ressalva abaixo)

() Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) documento(s) de habilitagdo e pretendemos utilizar o prazo
previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123/2006 para a regulariza¢do, estando ciente que, do
contrario, havera decadéncia do direito a contratagdo, como também sujeicdo as sancgdes previstas no
art. 81 da Lei n°8.666/1993.

Vila Valério, de de 2022.

Assinatura ldentificavel

(nome do representante da empresa)
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ANEXO V

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIIl, DA CONSTITUICAO FEDERAL

(MODELO)
Ao
Pregoeiro da CMVIVA
A Empresa , iInscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de
seu representante legal, o(a) Senhor(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do Art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de
27 de outubro de 1.999, DOU de 28/10/99, que ndo emprega menor de dezoito anos, em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho.

() Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

Vila Valério, de de 2022.

Assinatura ldentificavel

(nome do representante da empresa)

Obs.: Esta Declaracao devera ser impressa em papel timbrado da licitante e entregue no Envelope

n° 2 - Habilitac&o, pois faz parte dos referidos documentos de habilitagéo.
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(Logotipo da Empresa)

Razao Social:

CNPJ:
Endereco:
CEP:
Telefone:

E-mail:
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ANEXO VI
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

PAL DE VILA VALERIO

ITEM

UND.

QTD.

DESCRICAO DOS SERVICOS

VALOR

UNITARIO
(EM R$)

VALOR

GLOBAL
(EM R$)

01

12

Prestacdo de servigcos técnicos continuados
nas areas de medicina do trabalho, saude
ocupacional e seguranca do trabalho,
visando a implantacdo, acompanhamento e
manutencdo dos programas de saude do
trabalho, exigidos pela legislagéo vigente do
sistema de escrituracdo digital das
obrigagbes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas (e-Social), conforme

especificacbes do Termo de Referéncia.

02

UND.

01

Elaboracdo do Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR), conforme especificacGes

do Termo de Referéncia.

03

UND

01

Elaboracdo do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
conforme especificagcbes do Termo de

Referéncia.

04

UND

01

Elaboracdo do Laudo Técnico das
Condicbes do Ambiente do Trabalho -
LTCAT, conforme especificacdes do Termo

de Referéncia.
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Elaboracdo PPP - Perfil Profissiogréfico
05 UND 01 Previdenciario, conforme especificagbes do

Termo de Referéncia.

Transmissdo dos eventos S-2210, S-2220 e
06 UND 60 S-2240 para o eSocial, conforme
especificacbes do Termo de Referéncia.

Emissdo de ASO - Atestado de Saude

Ocupacional, por funcionario - periodico

07 UND 30 (admissional, demissional, retorno, mudanca
de fungdo), conforme especificagbes do
Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL GLOBAL (EM R$)

Valor Total da Proposta por extenso:

Declaramos aceitar de forma plena as previsdes do edital e da execucao da contratacao.

Declaramos que estdo inclusos na proposta todos os custos diretos e indiretos, tais como impostos,
taxas, obrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias a que estiver sujeita a empresa.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.
Declaramos atender a todas as especificacdes constantes do ANEXO | deste edital.

Cidade, de 2022.

Representante legal da empresa

Documento de identidade / CPF

Obs.: Preencher preferencialmente em papel timbrado
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ANEXO VII
Minuta Contratual
CONTRATO N° /2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9152/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2022
CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO E

A EMPRESA NA
QUALIDADE DE  CONTRATANTE E
CONTRATADA, RESPECTIVAMENTE,

PARA O FIM EXPRESSO NAS CLAUSULAS
QUE O INTEGRAM.

Por este instrumento particular de contrato que entre si fazem, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE
VILA VALERIO - ES, pessoa juridica de direito pablico, com sede a Rua Natalino Cossi, n°. 100, Centro —
Vila Valério/ES, devidamente inscrita no CNPJ n° 01.619.047/0001-09, neste ato representada por seu
Presidente, o Sr. RENATO SCHMIDT, brasileiro, casado, portador do CPF n°® 076.280.427-08 e do RG n°
1465827/SSP-ES, residente e domiciliado no Corrego Groner, Zona Rural, Municipio de Vila Valério-ES,
neste instrumento denominado simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado, a Empresa
XXXXXXXXXX, estabelecida nha XXXXXXXXX, devidamente inscrita no CNPJ XXXXXXXXX, representada
neste ato por XXXXXXX, portador do CPF (MF) n°....., residente e domiciliado a ......... , adiante
denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°
9152/2022 — Pregdo Presencial n°® 002/2022, devidamente homologado pelo Presidente da Camara

Municipal, tém entre si, justos e contratados, 0 que dispdem as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de
servicos técnicos nas areas de medicina do trabalho, salde ocupacional e seguranga do trabalho,
objetivando atender as normas vigentes do sistema de escrituracdo digital das obrigacfes fiscais,

previdenciarias e trabalhistas (e-Social), conforme especifica¢cdes constantes no Termo de Referéncia.

LA LA SEGUNDA - DOS D MENTOS INTEGRANTE

2.1. Fazem parte integrante deste Contrato todos 0os documentos e instru¢des que compdem o Processo
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Administrativo n°® 9152/2022, completando-o para todos os fins de direito, independentemente de sua

transcricdo, obrigando-se as partes em todos 0s seus termos.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. O valor total estimado para esta contratacdo corresponde a R$ ( ) de acordo com os

precos unitarios apresentados na proposta vencedora no certame;

3.2. No valor j4 estdo incluidos todos os custos e despesas, dentre eles, impostos, taxas, direitos
trabalhistas, encargos sociais, seguros e transporte, necessarias a perfeita conclusdo do objeto licitado,

gue porventura venham a incidir direta ou indiretamente sobre o0 objeto contratado;

3.3. O pagamento sera feito em favor da contratada, por meio de Depdsito Bancario em conta corrente
por ela indicada, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas para a contratacao, até o 10° (décimo)
dia atil apés a apresentacdo da NOTA FISCAL devidamente discriminada e dos documentos de

regularidade fiscal exigidos pelo edital, desde que ndo haja fato impeditivo para o pagamento.

3.4. Ocorrendo erros na apresentacdo dos documentos fiscais, 0s mesmos seréo devolvidos a contratada
para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de
apresentacdo da nova fatura, devidamente corrigida sem qualquer 6nus ou correcdo a ser paga pela
contratante.

3.5. A CMVIVA/ES podera deduzir dos pagamentos importancias que a qualquer titulo Ihe forem devidas

pela contratada, em decorréncia de inadimplemento contratual.

3.6. Para a efetivacdo do pagamento a licitante deverd manter as mesmas condi¢des previstas neste

contrato no que concerne a proposta de precos e a habilitacdo.

3.7. Apés o prazo acima referenciado, sera paga multa financeira nos seguintes termos:
VM =VF x 0,33 x ND
100
Onde:
VM = Valor da Multa Financeira,
VF = Valor da Nota Fiscal,

ND = NUumero de dias em atraso;
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CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da seguinte dotacao

orcamentaria:

100100.0103100022.001 — Manutencao da Camara Municipal
33903900000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Ficha 10

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1. O contrato tera duracdo de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado
mediante termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, com

fundamento no Art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93, caso haja interesse da Administracao.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. A contratada se responsabiliza civil e penalmente por todos os atos praticados pelos seus

empregados na execuc&o do contrato;

6.2. Em relagdo aos seus empregados sera responsavel por todas as despesas decorrentes da execucao
dos servicos contratados, tais como: pagamento de salarios, seguro de acidentes, indenizacdes,
recolhimento de taxas, impostos, contribuigcbes e outros que porventura venham a ser criados e exigidos

pelo Governo;

6.3. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no certame, em consonancia com o disposto no
art. 55, Inciso Xlll da Lei n°® 8.666/93;

6.4. Para a presente prestacdo de servicos a contratada devera obedecer integralmente as prescricoes
constantes das Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela
Portaria MTb n° 3.214, de 08/06/1978, em observancia ao contido no Art. 200 da CLT, redacdo dada pela
Lein®6.514, de 22/12/1977,

6.5. A contratada, sempre que requisitada, devera prestar assisténcia técnica para desenvolvimento das
etapas projetadas nos programas preventivos, bem como para elaboracdo de informes atinentes ao
exercicio de atividades sob a acdo de agentes nocivos, em conformidade com as disposicdes contidas
nas instrugbes normativas emanadas do INSS/MPS, sempre que necessario, procedendo aos
levantamentos técnicos dos ambientes de trabalho;
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6.6. Todas as orienta¢cfes e solicitacdes oriundas da prestacao de servico deverdo ser repassadas, por

escrito, pela contratada e contratante, visando as providéncias necessarias;

6.7. Cabera a contratada a tarefa de orientar, propor solu¢des corretivas e preventivas, observando e
solicitando providéncias da contratante atinentes aos locais de trabalho, relacionando-se com os
prepostos da contratante nas questdes de Saude e Seguranca do Trabalho e mantendo entrosamento
constante com os representantes da Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA) ou com o

responsavel da Companhia pelo cumprimento da NR-5;

6.8. Havendo impedimentos de natureza operacional ao cumprimento das etapas de trabalho, em
especial quanto as avaliagdes qualitativa e quantitativas dos agentes de risco, as atividades deverao ser
prontamente reprogramadas pela contratada junto aos prepostos da contratante, encarregados das

guestBes de saude e seguranca do trabalho;

6.9. Observar com critério todas as especificacdes para elaboracdo dos laudos técnicos conforme este

Termo de Referéncia;

6.10. Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante, pelo ndo cumprimento das obrigacdes
atinentes aos servigos a serem prestados, exceto nos casos, por motivos estranhos a sua vontade, tais
como: forga maior comprovada, impossibilidade notéria em face de instru¢ées determinantes dos Orgdos

Publicos, judiciais ou de classe, bem como caso fortuito.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.1. Fornecer informacg0des e orientacdes necessarias para execugdo dos servi¢cos no inicio do contrato;

7.2. Acompanhar e fiscalizar os servicos contratados tanto sob 0s aspectos quantitativos como
gualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicar a contratada, ocorréncias de

guaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

7.3. A Camara Municipal devera garantir aos funcionarios da contratada livre acesso as suas instalagcfes
para a execucdo dos servigos, objeto deste contrato, prestando-lhes todos os esclarecimentos e

orientacBes necessarios a realizacdo dos servigos;

7.4. Acompanhar a execucéo do objeto, observando a sua conformidade;

7.5. Efetuar o pagamento a contratada de acordo com a forma e o prazo estabelecidos.
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CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1. A empresa devera observar rigorosamente as condicfes estabelecidas no Termo de Referéncia,
sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n°® 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n°

8.666/1993, conforme o disposto:

8.1.1. Adverténcia, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia, que ndo gerem
prejuizo a CONTRATANTE;

8.1.2. Multa nos seguintes termos:
a) Multa de 15% (quinze por cento) do valor do contrato ou instrumento equivalente, por infracdo das

obrigacBes assumidas;

b) Em caso de atrasos a multa sera fixada em 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor do Contrato, até o
limite de 15% (quinze por cento) sobre o valor do ajuste, sem prejuizo da rescisdo contratual e das

demais sancdes.

8.1.3. Suspenséo temporaria do direito de licitar e de contratar com a CONTRATANTE por periodo ndo
superior a 02 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou, ainda, até que

seja promovida a reabilitacdo perante a CONTRATANTE;

8.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
CONTRATANTE.

8.2. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, ficando o seu total

limitado a 15% (quinze por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis;

8.3. Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos a CONTRATADA as importancias
alusivas a multas, ou efetuar sua cobranca mediante inscricdo em divida ativa do Municipio, ou por

gualquer outra forma prevista em lei;

8.4. Nenhuma sanc¢éo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do

interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.
8.5. A aplicacdo da penalidade de multa ndo afasta a aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar

Oou contratar.
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8.6. As sancdes administrativas somente serdo aplicadas pela Camara Municipal de Vila Valério apés a

devida notificacdo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia.

8.7. A notificacdo devera ocorrer pessoalmente, por e-mail com confirmacdo de recebimento ou por
correspondéncia com aviso de recebimento, onde serd indicada a conduta considerada irregular, a
motivacao e a espécie de sancdo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das

razdes de defesa.

8.8. O prazo para apresentacdo de defesa prévia serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacéo,

onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110 da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA NONA — DA ALTERACAQO DO CONTRATO

9.1. Este Contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n® 8.666/1993, desde que haja

interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas;

9.2. A alteracao de quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Contrato somente se reputara valida
se tomada nos termos da lei e expressamente em Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento, que a este

Contrato se aderira.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO DO CONTRATO

10.1. A Camara Municipal reserva-se no direito de ndo receber os servicos em desacordo com as
especificacfes e condicbes constantes neste Contrato, podendo aplicar as penalidades e sansodes

previstas ou rescindir o contrato e aplicar o disposto no art. 24, Xl, da Lei Federal n° 8.666/1993.

10.2. O Contrato podera ser rescindido nos termos da Lei Federal n® 8.666/1993, notadamente, arts. 77 a
79.

10.3. Nos casos de rescisao, previstos nos incisos | a Xl do art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/1993, podera
a Camara Municipal, garantida a prévia defesa, aplicar multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor

total do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAQ

11.1. O objeto desta contratacdo sera fiscalizado por servidor previamente designado através de Portaria

emitida pelo Presidente da Camara Municipal.
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11.2. Compete ao fiscal do Contrato dirimir as davidas que surgirem no curso da sua execucao, o qual,
verificando a necessidade, cientificard a autoridade competente para que sejam adotadas as medidas

cabiveis.

11.3. Compete, ainda, ao fiscal designado, proceder a fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do Contrato,
sem prejuizo da responsabilidade da Contratada, bem como avaliar a qualidade do servigo prestado,
podendo rejeitd-lo no todo ou em parte e exigir o cumprimento de todas as clausulas do instrumento

contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUBCONTRATACAQ

12.1. E vedada a subcontratac&o total ou parcial da execuc¢éo do objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAQ

13.1. A publicacdo resumida do presente contrato na Imprensa Oficial, que é condicao indispensavel para
sua eficacia, sera providenciada pela CONTRATANTE, nos termos do paragrafo tnico do artigo 61 da Lei
n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1. Para dirimir todas as questdes decorrentes da execucdo deste contrato, fica eleito o FORO da
Comarca de S&o Gabriel da Palha-ES.

E, por estarem justos, combinados e contratados declaram ambas as partes aceitarem todas as
disposicdes estabelecidas nas clausulas do presente contrato, bem como observar fielmente outras
disposicdes legais e regulamentares sobre o assunto, firmando-o em 02 (duas) vias de igual teor, na

presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Vila Valério/ES, em ...... de ....ccoo. 2022.
XXXXXXXXXX
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
CONTRATANTE
RUA NATALINO COSSI, N.° 100, CENTRO - VILA VALéRIO-ES, CEP: 29785-000 CNPJ: 01.619.047/0001-09 38

TELEFONE: (27) 3728-1255/1489 - Cel.: 99909-6576 - E-mail:geral@camaravilavalerio.es.gov.br


mailto:geral@camaravilavalerio.es.gov.br

1] 4
NG
CAMARA MUNICIPAL DE VILA VALERIO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EMPRESA XXXXXXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1a

26.
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ANEXO I = CONTRATO

PAL DE VILA VALERIO

ITEM

UND.

QTD.

DESCRICAO DOS SERVICOS

VALOR
UNITARIO

VALOR
GLOBAL

01

12

Prestacdo de servicos técnicos continuados nas
areas de medicina do trabalho, satude ocupacional
e seguranca do trabalho, visando a implantacao,
acompanhamento e manutencdo dos programas
de saude do trabalho, exigidos pela legislacao
vigente do sistema de escrituracdo digital das
obrigacdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas
(e-Social), conforme especificacbes do Termo de
Referéncia.

02

UND.

01

Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), conforme especificacdes do Termo
de Referéncia.

03

UND

01

Elaboracdo do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO0), conforme
especificacbes do Termo de Referéncia.

04

UND

01

Elaboragdo do Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente do Trabalho - LTCAT, conforme
especificagbes do Termo de Referéncia.

05

UND

01

Elaboragdo PPP — Perfil  Profissiografico
Previdenciario, conforme especificacbes do Termo
de Referéncia.

06

UND

60

Transmissao dos eventos S-2210, S-2220 e S-
2240 para o eSocial, conforme especificacbes do
Termo de Referéncia.

o7

UND

30

Emissdo de ASO - Atestado de Saude
Ocupacional, por funcionario -  periédico
(admissional, demissional, retorno, mudanca de
funcdo), conforme especificagcbes do Termo de
Referéncia.

VALOR TOTAL
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